
 
 
 

แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  
 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  

****************************** 
๑. ชื่อหน่วยงาน    สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลพบุรี 
2. ชื่อโครงการ โครงการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ กระทรวงศึกษาธิการ  
                    ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ของสำนักงานศึกษาธิการภาคกลาง  
3. ห้วงเวลารายงาน     
     ไตรมาสที่ 1 :  เดือน   ต.ค. 64   -   ธ.ค. 64     ไตรมาสที่ 2 :  เดือน   ม.ค. 65   -   มี.ค. 65     
     ไตรมาสที่ 3 :  เดือน   เม.ย. 65  -   ม.ิย. 65     ไตรมาสที่ 4 :  เดือน   ก.ค. 65   -   ก.ย. 65     
    สถานะโครงการ     ยงัไม่สิ้นสุดโครงการ              สิ้นสุดโครงการแล้ว 
4. ความสอดคล้องกับแผนระดับต่าง ๆ   
    (โปรดวเิคราะห์ความเชื่อมโยง โดยระบุข้อความ และทำเครือ่งหมาย √ ในช่อง  ที่มีความสอดคล้องกับโครงการ) 
    4.1 ยุทธศาสตร์ชาติ ยุทธศาสตร์ที่ ๖ ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
ประเด็นที่ ๖ ภาครัฐมีความโปร่งใสปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
    4.2 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ แผนย่อย 
การป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

4.๓ แผนปฏิรูปประเทศที่ ๑๑ ด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
4.๔ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560 – 2565) ยุทธศาสตร์ที่ ๖  

การบริหารจัดการในภาครัฐ การป้องกันการทุจริต ประพฤติมิชอบ และธรรมาภิบาลในสังคมไทย 
4.๕ นโยบายรัฐบาล 
 นโยบายหลัก  นโยบายหลักที่ ๑๒ การป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบและ

กระบวนการยุติธรรม 
4.๖ ยุทธศาสตร์ตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ของกระทรวงศึกษาธิการ  
      (ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณที่ได้รับจัดสรร) 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา 
4.๗ ประเด็นยุทธศาสตร์ตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  
      ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ (ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณที่ได้รับจัดสรร) 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๑ พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือความม่ันคง 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนากำลังคน การวิจัย และสร้างความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๓ พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ให้มีคุณภาพ 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๔ สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๕ พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ 

    ๔.๗.๑ แผนงานบูรณาการ 
            แผนงานบูรณาการขับเคลื่อนการแก้ไขปัญหาจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
            แผนงานบูรณาการป้องกัน ปราบปราม และบำบัดรักษาผู้ติดยาเสพติด 
                      แผนงานบูรณาการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
 
 
 
 

แบบฟอร์ม  
สำหรับ สป.(เดิม)  

และ กศน. สช. ก.ค.ศ. 
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5. หลักการและเหตุผล  
             สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลพบุรี ได้จัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริต
ประพฤติมิชอบ และส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลพบุรี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2565 โดยใช้กรอบแนวทางตามแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
กระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ตามยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2561 – 2580)          
ในการขับเคลื่อนการปราบปรามการทุจริต และใช้เป็นเครื่องมือในการกำกับ ติดตาม การดำเนินงานของ
หน่วยงาน เพ่ือให้บรรลุตามเป้าหมายที่กำหนดไว้ ประกอบด้วย 3 ยุทธศาสตร์ 13 กลยุทธ์ 21 กิจกรรม  
             โดยบูรณาการการขับเคลื่อนโครงการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
กระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ของสำนักงานศึกษาธิการภาคกลาง  วัตถประสงค์
เพ่ือเพ่ือการดำเนินงานขับเคลื่อนหลักสูตรต้านทุจริตศึกษาไปสู่กลุ่มเป้าหมาย ให้เป็นไปตามยุทธศาสตร์ชาติ 
และเพ่ือเป็นการส่งเสริมคุณธรรม สร้างสังคมให้มีจิตสำนึกและพฤติกรรมยึดมั่นในความซื่อสัตย์สุจริต โดย
พัฒนาฐานความคิด สร้างสังคมไม่ทนต่อการทุจริตและประพฤติมิชอบทุกรูปแบบ และสร้างความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับหลักสูตรต้านทุจริตศึกษาให้กับบุคลากรในพ้ืนที่สำนักงานศึกษาธิการภาคกลาง บุคลากรใน
สถานศึกษาเอกชน และบุคลากรในสถานศึกษา กศน. 

6. วัตถุประสงค์  
6.1 เพ่ือการปรับปรุง พัฒนาและยกระดับ ตลอดจนเตรียมความพร้อมรับการประเมินคุณธรรม

และความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment: ITA) 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

6.2. เพ่ือปลูกฝังวิธีคิด ปลุกจิตสำนึกให้มีวัฒนธรรมและพฤติกรรมซื่อสัตย์สุจริต และสร้าง
จิตสำนึกและค่านิยมของข้าราชการและเจ้าหน้าที่ของรัฐให้ตื่นตัว ละอายต่อการทุจริตประพฤติมิชอบทุก
รูปแบบ 

6.3 เพ่ือสร้างความรู้ ความเข้าใจแก่บุคลากรในสถานศึกษาเอกชนหรือสถานศึกษา กศน. และ
บุคลากรในพ้ืนที่สำนักงานศึกษาธิการภาคกลาง ให้มีความรู้ความเข้าใจในหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา  

6.4. เพ่ือขับเคลื่อนการนำหลักสูตรต้านทุจริตไปบูรณาการในการจัดการเรียนการสอนของ
สถานศึกษาสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาเอกชนและสำนักงาน กศน. ในพื้นที่สำนักงานศึกษาธิการ
ภาคกลาง 

๗. ตัวช้ีวัดของโครงการ 
 7.๑ เชิงปริมาณ (ที่กำหนด)  
                 1) บุคลากรในสังกัดสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลพบุรี มีความพร้อมรับการประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity & Transparency Assessment: ITA) 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 จำนวน  37  คน 

2). ร้อยละ 65 ของบุคลากรในสถานศึกษาเอกชนหรือสถานศึกษา กศน. และบุคลากรในพ้ืนที่
สำนักงานศึกษาธิการภาคกลาง มีความรู้ ความเข้าใจในหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา 

     3)  ร้อยละ 70 ของสถานศึกษาสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาเอกชนและสำนักงาน 
กศน. ในพื้นที่สำนักงานศึกษาธิการภาคกลาง ที่นำหลักสูตรต้านทุจริตไปบูรณาการในการจัดการเรียนการสอน 
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 7.๒ เชิงคุณภาพ (ที่กำหนด)   
1) สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดลพบุรี ได้รับการพัฒนาอย่างเป็นระบบครบวงจร สู่การเป็น

สํานักงานคุณธรรมและความโปร่งใส สร้างความเชื่อม่ันแก่หน่วยงานทางการศึกษา 
2) ข้าราชการและบุคลากรที่เข้าร่วมโครงการ มีความรู้ ความเข้าใจในหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา 
3)  สถานที่ศึกษาที่เข้าร่วมโครงการนำหลักสูตรต้านทุจริตศึกษาไปบูรณาการในการจัดการเรียน

การสอน 
4)  สามารถปลูกและปลุกจิตสำนึกการเป็นพลเมืองที่ดี มีวัฒนธรรมสุจริต และการปลูกฝังและ

หล่อหลอมวัฒนธรรมของข้าราชการและเจ้าหน้าที่ของรัฐ  

๘. กลุ่มเป้าหมายโครงการ  
8.๑ บุคลากรในสถานศึกษาเอกชนหรือสถานศึกษา กศน. และบุคลากรในพ้ืนที่สำนักงานศึกษาธิการ

ภาคกลาง 
8.2 สถานศึกษาสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาเอกชนและสำนักงาน กศน. ในพ้ืนที่

สำนักงานศึกษาธิการภาคกลางที่นำหลักสูตรต้านทุจริตไปบูรณาการในการจัดการเรียนการสอน 
8.3 บุคลากรในพ้ืนที่สำนักงานศึกษาธิการภาคกลางเข้าร่วมกิจกรรมต่อต้านการทุจริตและส่งเสริม

คุณธรรม จำนวน ๗๘๐ คน 
          8.4 บุคลากรในสังกัดสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลพบุรี มีความพร้อมรับการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment: ITA) 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  จำนวน  37  คน 

๙. ระยะเวลาดำเนินการ ๑ มกราคม ๒๕๖๕ – ๓๐ กันยายน ๒๕๖๕  

1๐. สถานที่ดำเนินการ พ้ืนที่สำนักงานศึกษาธิการภาคกลาง และสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลพบุรี 
 
1๑. กิจกรรมที่วางแผนดำเนินการ  

ท่ี โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

ท่ีใช้ 

ระยะเวลาดำเนนิงาน 

ไตรมาที ่
๑ 

ไตรมาที่ 
๒ 

ไตรมาที่ 
๓ 

ไตรมาที่ 
๔ 

๑ โครงการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและ
และประพฤติมิชอบของสำนักงานศึกษาธิการภาค
กลาง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 

704,000 
    

 ๑. ประชุมวางแผนการดำเนินงานชี้แจงการจัดทำ
โครงการ สำนักงานศึกษาธิการภาค ในพ้ืนที่
สำนักงานศึกษาธิการภาคกลาง ในรูปแบบออนไลน์ 

 
    

 ๒. สำนักงานศึกษาธิการภาค ในพ้ืนที่สำนักงาน
ศึกษาธิการภาคกลาง จัดโครงการอบรม “หลักสูตร
ต้านทุจริตศึกษา” ในพ้ืนที่รับผิดชอบประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 

 
๓๔,๔๐๐ 

    

 ๓. วัดและประเมินผลบุคลากรในสถานศึกษา และ
ขับเคลื่อนนำหลักสูตรต้านทุจริตไปบูรณาการในการ
จัดการเรียนการสอน 
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ท่ี โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

ท่ีใช้ 

ระยะเวลาดำเนนิงาน 

ไตรมาที ่
๑ 

ไตรมาที่ 
๒ 

ไตรมาที่ 
๓ 

ไตรมาที่ 
๔ 

 ๔. สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด และสำนักงาน
ศึกษาธิการภาค ในพ้ืนที่สำนักงานศึกษาธิการภาค
กลางประชุมติดตาม ประเมินผลคัดเลือก
สถานศึกษาต้นแบบ 

๑๔๕,๔๘๐ 

    

 ๕. จัดนิทรรศการสถานศึกษาต้นแบบนำหลักสูตร
ต้านทุจริตไปบูรณาการในการจัดการเรียนการสอน
ระดับภาค 

๕๑๔,๑๒๐ 
    

 ๖. ประชุมสรุปผลการดำเนินงานรายงานผู้บริหาร ๑๐,๐๐๐     

2 การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & 
Transparency Assessment: ITA) ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2565 

-     

 

1. ร่วมแสดงพลังในการต่อต้านการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบทุกรูปแบบ ในวันต่อต้านการทุจริต
กระทรวงศึกษาธิการ และพิธีประกาศเจตนารมณ์  
และมอบนโยบาย No Gift Policy 

- 

    

 

2.พิธีประกาศเจตจำนงสุจริตในการบริหารงานด้วย
ความซื่อสัตย์ สุจริต โปร่งใส และเป็นไปตามหลัก
ธรรมาภิบาล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

- 

    

 3. การจัดประชุมคณะกรรมการความโปร่งใส  -     

 

4. การจัดประชุมคณะกรรมการโครงการป้องกัน
และปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
กระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2565  สำนักงานศึกษาธิการภาคกลาง 

- 

    

    -     

       

 
1๒. ผลการดำเนินงานของกิจกรรม  

ตามที่คณะกรรมการพิจารณาจัดสรรงบประมาณโครงการฯ เมื่อวันศุกร์ที่ ๗ มกราคม 
๒๕๖๕  สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ โดยศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต  กระทรวงศึกษาธิการ ได้
จัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 ตามแผนงานบูรณาการต่อต้านการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ เพ่ือดำเนินโครงการต่อต้านการทุจริตและประพฤติ มิชอบกระทรวงศึกษาธิการ โดยมีกิจกรรม
หลักภายใต้โครงการฯ คือ กิจกรรมการจัดสรรงบประมาณให้สำนักงานศึกษาธิการภาคและสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดจัดกิจกรรมต่อต้านการทุจริตและกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม สู่การปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม 
จำนวน 3,040,000 บาท (สามล้านสี่หมื่นบาทถ้วน) โดยได้แจ้งให้สำนักงานศึกษาธิการภาคภูมิศาสตร์ 6 ภาค 
จัดทำรายละเอียดโครงการ/กิจกรรม เพ่ือประกอบการจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริต
และประพฤติมิชอบกระทรวงศึกษาธิการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ตามหนังสือ สำนักงานปลัดกระทรวง
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ศึกษาธิการ ด่วนที่สุด ที่ 0236/19717 ลงวันที่ 30 พฤศจิกายน 2564 และจัดส่งให้ ศปท.ศธ. ภายใน
วันที่ 7 ธันวาคม 2564  

สำนักงานศึกษาธิการภาคกลาง ดำเนินการจัดทำร่างโครงการและเสนอแผนงานโครงการฯ 
ต่อคณะทำงานพิจารณารายละเอียดโครงการ/กิจกรรมเพ่ือประกอบการจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ .ศ . 2565  
เมื่อวันพฤหัสบดีที่ ๖ มกราคม ๒๕๖๕ เพ่ือพิจารณาค่าเป้าหมาย/ตัวชี้วัด รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม
ประกอบการขอตั้งงบประมาณและจัดทำ (ร่าง) แผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติ
มิชอบกระทรวงศึกษาธิการ ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566-2570) และคณะกรรมการพิจารณาจัดสรรงบประมาณ
โครงการฯ ประชุมพิจารณาเมื่อวันศุกร์ที่ ๗ มกราคม ๒๕๖๕ ที่ประชุมมีมติเห็นชอบแผนงานโครงการฯ ของ
สำนักงานศึกษาธิการภาคกลาง ซ่ึงได้กำหนดกรอบแนวทางการดำเนินการและค่าเป้าหมายตัวชี้วัด ดังนี้ 

แนวทางท่ี 1 : ปลูกฝังวิธีคิด ปลุกจิตสำนึกให้มีวัฒนธรรมและพฤติกรรมซื่อสัตย์สุจริต 
ตัวชี้วัดที่ 1 : ร้อยละ 65 ของบุคลากรในสถานศึกษาเอกชนหรือสถานศึกษา กศน. และ

บุคลากรในพ้ืนที่สำนักงานศึกษาธิการภาคภูมิศาสตร์ มีความรู้ ความเข้าใจในหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา 
ตัวชี้วัดที่ 2 : ร้อยละ 70 ของสถานศึกษาสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาเอกชน

และสำนักงาน กศน. ในพ้ืนที่สำนักงานศึกษาธิการภาคภูมิศาสตร์ ที่นำหลักสูตรต้านทุจริตไปบูรณาการในการ
จัดการเรียนการสอน 

ตั วชี้ วั ดที่  3  : จำนวนผู้ เข้ าร่ วมกิ จกรรมต่ อต้ านการทุ จ ริตและส่ ง เสริมคุณ ธรรม             
จำนวน       780 คน 

สำนักงานศึกษาธิการภาคกลาง เสนอขออนุมัติโครงการเมื่อวันที่ ๒๑ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๕ 
ตามที่สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการได้จัดสรรงบประมาณตามมติคณะกรรมการพิจารณาจัดสรร
งบประมาณโครงการ/กิจกรรมด้านป้องกันและปราบปรามการทุจริต สำหรับสำนักงานศึกษาธิการภาคและ
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ จำนวน ๗๐๔,๐๐๐ บาท (เจ็ดแสนสี่พันบาท
ถ้วน) แผนงานบู รณาการต่อต้านการทุจริตประพฤติมิชอบ โครงการเครือข่ายต่อต้ านการทุจริต 
กระทรวงศึกษาธิการ กิจกรรมสร้างกลไกป้องกันการทุจริตให้เข้มแข็งและมีประสิทธิภาพ ให้กับสำนักงาน
ศึกษาธิการภาคกลาง ตามกรอบแนวทางการดำเนินการและค่าเป้าหมายตัวชี้วัดที่กำหนด  

โครงการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและและประพฤติมิชอบของสำนักงานศึกษาธิการ
ภาคกลาง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ มีกิจกรรมที่ดำเนินการภายใต้โครงการ จำนวน ๖ กิจกรรม 
ประกอบด้วย กิจกรรมที่ ๑) ประชุมวางแผนการดำเนินงานชี้แจงการจัดทำโครงการ สำนักงานศึกษาธิการภาค 
ในพ้ืนที่สำนักงานศึกษาธิการภาคกลาง ในรูปแบบออนไลน์ กิจกรรมที่ ๒) สำนักงานศึกษาธิการภาค ในพ้ืนที่
สำนักงานศึกษาธิการภาคกลาง จัดโครงการอบรม “หลักสูตรต้านทุจริตศึกษา” ในพ้ืนที่รับผิดชอบประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ กิจกรรมที่ ๓) วัดและประเมินผลบุคลากรในสถานศึกษา และขับเคลื่อนนำหลักสูตร
ต้านทุจริตไปบูรณาการในการจัดการเรียนการสอน กิจกรรมที่ ๔) สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด และสำนักงาน
ศึกษาธิการภาค ในพ้ืนที่สำนักงานศึกษาธิการภาคกลางประชุมติดตาม ประเมินผลคัดเลือกสถานศึกษา
ต้นแบบ กิจกรรมที่ ๕) จัดนิทรรศการสถานศึกษาต้นแบบนำหลักสูตรต้านทุจริตไปบูรณาการในการจัดการ
เรียนการสอนระดับภาค และกิจกรรมที่ ๖) ประชุมสรุปผลการดำเนินงานรายงานผู้บริหาร 

คำสั่งสำนักงานศึกษาธิการภาคกลาง ที่ ๑๔/๒๕๖๕ ลงวันที่ ๒๑ กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๖๕  
เรื่ อง  แต่ งตั้ งคณ ะกรรมการโครงการป้ องกัน และปราบปรามการทุ จ ริ ตและประพฤติ มิ ชอบ 
กระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ของสำนักงานศึกษาธิการภาคกลาง  โดยมี
องค์ประกอบของคณะกรรมการรวมทั้งสิ้น ๖ คณะ ประกอบด้วย ๑) คณะที่ปรึกษา จำนวน ๘ ราย โดย
ศึกษาธิการภาค สำนักงานศึกษาธิการภาค ๒ ปฏิบัติหน้าที่ศึกษาธิการภาคกลาง เป็นประธานคณะที่ปรึกษา 
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๒) คณะกรรมการฝ่ายอำนวยการ จำนวน ๗ ราย โดยนายบำรุง เฉียบแหลม ผู้อำนวยการกลุ่มบริหารงาน
บุคคล สำนักงานศึกษาธิการภาค 2 เป็นประธาน ๓) คณะกรรมการฝ่ายดำเนินงานในพ้ืนที่สำนักงาน
ศึกษาธิการภาค ๑ จำนวน ๗๑ ราย โดยนายศัจธร วัฒนะมงคล รองศึกษาธิการภาค ๑ รักษาการในตำแหน่ง
ศึกษาธิการภาค ๑ เป็นประธาน ๔) คณะกรรมการฝ่ายดำเนินงานในพ้ืนที่สำนักงานศึกษาธิการภาค ๒ จำนวน 
๗๑ ราย โดยนายไสว สารีบท รองศึกษาธิการภาค ๒ รักษาการในตำแหน่งศึกษาธิการภาค ๒ เป็นประธาน ๕) 
คณะกรรมการฝ่ายดำเนินงานในพ้ืนที่สำนักงานศึกษาธิการภาค ๓ จำนวน ๕๑ ราย โดยนายรังสรรค์ อ้วน
วิจิตร รองศึกษาธิการภาค ๓ รักษาการในตำแหน่งศึกษาธิการภาค ๓ เป็นประธาน ๖) คณะกรรมการฝ่าย
ดำเนินงานในพื้นที่สำนักงานศึกษาธิการภาค ๔ จำนวน ๔๕ ราย โดยนายประสิทธิ์ เขียวศรี ศึกษาธิการภาค ๘ 
ปฏิบัติหน้าที่ศึกษาธิการภาค ๔ เป็นประธาน มีอำนาจหน้าที่และอำนาจ (๑) มีหน้าที่วางแผนเตรียมงาน 
กำหนดกรอบและขั้นตอนดำเนินงานตามโครงการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
กระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ของสำนักงานศึกษาธิการภาคกลาง (๒) กำหนดกรอบ
แนวทางการกำกับติดตามและการประเมินผลโครงการ/กิจกรรมในพ้ืนที่รับผิดชอบและแก้ไขปัญหา อุปสรรค 
เพ่ือให้การดำเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อยและมีประสิทธิภาพ (๓) สนับสนุนข้อมูลผลการดำเนินงานที่
เกี่ยวข้อง ตามกรอบแนวทางที่กำหนดในรูปแบบที่เหมาะสม (๔) จัดทำรายงานการติดตามโครงการ/กิจกรรม
ในพ้ืนที่รับผิดชอบเสนอสำนักงานศึกษาธิการภาคกลางตามที่กำหนด 

กิจกรรมที่ 1 เมื่อวันที่ 29  ธันวาคม  2564  นายสิทธิพงษ์  พฤกษอาภรณ์ ศึกษาธิการจังหวัด
ลพบุรี พร้อมด้วยบุคลากรของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลพบุรี ร่วมแสดงพลังในการต่อต้านการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบทุกรูปแบบ ในวันต่อต้านการทุจริตกระทรวงศึกษาธิการ และพิธีประกาศเจตนารมณ์  และมอบ
นโยบาย No Gift Policy ของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ผ่าน Facebook 
Fanpage ศธ 360 องศา  ภายใต้แนวคิด “กระทรวงศึกษาธิการโปร่งใส ไม่ทนต่อการทุจริต” (MOE TRUST 
& Zero Corruption) 

กิจกรรมที่ 2 เม่ือวันพุธที่ ๑๙ มกราคม ๒๕๖๕ สำนักงานศึกษาธิการภาคกลาง ดำเนินการจัด
ประชุมคณะกรรมการโครงการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ กระทรวงศึกษาธิการ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ของสำนักงานศึกษาธิการภาคกลาง ครั้งที่ ๑/๒๕๖๕ เพ่ือชี้แจงการจัดสรร
งบประมาณโครงการ/กิจกรรมด้านป้องกันและปราบปรามการทุจริตของสำนักงานศึกษาธิการภาคและ
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 ภายใต้โครงการต่อต้านการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ กระทรวงศึกษาธิการ ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5  มีประเด็นและเรื่องเพ่ือพิจารณา 
ประกอบด้วย  ๑) ประเด็นพิจารณาแผนงานโครงการ/กิจกรรมภายใต้แผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปราม
การทุจริตและประพฤติมิชอบ กระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ของสำนักงาน
ศึกษาธิการภาคกลาง ๒) ปฏิทินการดำเนินโครงการ/กิจกรรมฯ และ ๓) (ร่าง) คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ
โครงการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ กระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2565 ของสำนักงานศึกษาธิการภาคกลาง โดยนายไสว สารีบท รองศึกษาธิการภาค ๒ รักษาการใน
ตำแหน่งศึกษาธิการภาค ๒ ปฏิบัติหน้าที่ศึกษาธิการภาคกลางเป็นประธาน โดยมีผู้ เข้าร่วมประชุม
ประกอบด้วย ศึกษาธิการภาค รองศึกษาธิการภาค ศึกษาธิการจังหวัด รองศึกษาธิการจังหวัด ผู้อำนวยการ 
สำนักงาน กศน.จังหวัด บุคลากรผู้ที่เกี่ยวข้องในพ้ืนที่ของสำนักงานศึกษาธิการภาคกลางเข้าร่วมประชุม รวม
ทั้งสิ้น ๕๓ คน 

กิจกรรมที่ 3  เมื่อวันพฤหัสบดีที่  27  มกราคม  2565  นายสิทธิพงษ์  พฤกษอาภรณ์  
ศึกษาธิการจังหวัดลพบุรี ได้จัดประชุมคณะกรรมการความโปร่งใส ครั้งที่ 1/2565 พร้อมทั้งมอบภาระกิจ
รายงานตัวชี้วัดที่ 9 และ 10 รวมทั้งสิ้น 39 ข้อ     
 

 



- 7 - 
 

  

รายละเอียดตัวชี้วัด เป้าหมาย ผลดำเนนิการ ร้อยละ 
ตัวชี้วัดที่ 1 : จำนวนของบุคลากรของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลพบุรี ที่
เข้าร่วมกิจกรรมการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment: ITA) ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2565 

38 คน 38 คน 100 

ตัวชี้วัดที่ 2 : ร้อยละ 65 ของบุคลากรในสถานศึกษาเอกชนหรือ
สถานศึกษา กศน. และบุคลากรในพ้ืนที่สำนักงานศึกษาธิการภาคภูมิศาสตร์ 
มีความรู้ ความเข้าใจในหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา 

- - - 

ตัวชี้วัดที่ 3 : ร้อยละ 70 ของสถานศึกษาสังกัดสำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาเอกชนและสำนักงาน กศน. ในพ้ืนที่สำนักงานศึกษาธิการภาค
ภูมิศาสตร์ ที่นำหลักสูตรต้านทจุริตไปบูรณาการในการจัดการเรียนการสอน 

- - - 

ตัวชี้วัดที่ 4 : จำนวนผู้เข้าร่วมกิจกรรมต่อต้านการทุจริตและส่งเสริม
คุณธรรม จำนวน 780 คน 

๗๘๐ คน ๗๓ คน ๙.๓๕ 

๑๔. ภาพกิจกรรมที่เกิดขึ้นภายในโครงการ / กิจกรรม (ท่ีสื่อถึงการดำเนินการสู่ความสำเร็จ จำนวน 2 ภาพ 
ขนาด file เท่ากับหรือมากกว่า 2 MB) 
 

กิจกรรมที่ 1  เมื่อวันที่ 29  ธันวาคม  2564  นายสิทธิพงษ์  พฤกษอาภรณ์ ศึกษาธิการ
จังหวัดลพบุรี พร้อมด้วยบุคลากรของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลพบุรี ร่วมแสดงพลังในการต่อต้านการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบทุกรูปแบบ ในวันต่อต้านการทุจริตกระทรวงศึกษาธิการ และพิธีประกาศเจตนารมณ์  
และมอบนโยบาย No Gift Policy ของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ผ่าน 
Facebook Fanpage ศธ 360 องศา  ภายใต้แนวคิด “กระทรวงศึกษาธิการโปร่งใส ไม่ทนต่อการทุจริต” 
(MOE TRUST & Zero Corruption)  
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กิจกรรมที่ 2  เมื่อวันที่ 19 มกราคม  2565  สำนักงานศึกษาธิการภาคกลาง ดำเนินการจัด
ประชุมคณะกรรมการโครงการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ กระทรวงศึกษาธิการ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ของสำนักงานศึกษาธิการภาคกลาง ครั้งที่ ๑/๒๕๖๕  โดยนายสิทธิพงษ์  
พฤกษอาภรณ์ ศึกษาธิการจังหวัดลพบุรี มอบหมายให้ นางดารุณี  ดงทอง  รองศึกษาธิการจังหวัดลพบุรี เข้า
ร่วมประชุมในครั้งนี ้
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15. งบประมาณ 
งบประมาณที่
ได้รับทั้งหมด 

 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณรวม

(สะสม) 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 1 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 2 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 3 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 4 

๗๐๔,๐๐๐ บาท - - - - - 
 
แหล่งงบประมาณ งบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ. ๒๕๖๕ ของสำนักงานศึกษาธิการภาคกลาง จำนวน 
๗๐๔,๐๐๐ บาท (เจ็ดแสนสี่พันบาทถ้วน) แผนงานบูรณาการต่อต้านการทุจริตประพฤติมิชอบ โครงการ
เครือข่ายต่อต้านการทุจริต กระทรวงศึกษาธิการ กิจกรรมสร้างกลไกป้องกันการทุจริตให้เข้มแข็งและ  
มีประสิทธิภาพ 

16.  ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข 
๑) การดำเนินโครงการฯ ของหน่วยงานต่างๆ มีความยุ่งยากเรื่องของการเบิกจ่ายงบประมาณ ควรจัดสรร

งบประมาณแยกให้หน่วยงานต่างๆ เป็นผู้บริหารจัดการโดยตรง 
๒) หน่วยงานต่างๆ ยังไม่เข้าใจในรายละเอียดการดำเนินโครงการฯ ในส่วนที่ต้องรับผิดชอบและการลงมือ

ปฏิบัติของหน่วยงาน แนวทางการแก้ไขควรจัดทำคู่มือการดำเนินงานและกำหนดรายละเอียดแนวทางการ
ปฏิบัติงานให้ชัดเจน 

๓) เนื่องจากปัจจุบันอยู่ในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19)  
จึงอาจส่งผลให้ไม่สามารถดำเนินการตามแผนที่กำหนดไว้ 

1๗. แผนที่จะดำเนินการต่อไป 
สำนักงานศึกษาธิการภาค ในพ้ืนที่สำนักงานศึกษาธิการภาคกลาง จัดโครงการอบรม “หลักสูตรต้าน

ทุจริตศึกษา” ในพ้ืนที่รับผิดชอบประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ ในรูปแบบออนไลน์  ดำเนินการประสาน
วิทยากรเพื่อกำหนดขอบเขตเนื้อหาวิชาและช่วงระยะเวลาการจัดอบรมหลักสูตรดังกล่าว 

๑๘. ประโยชน์ที่สาธารณชนได้รับ 
 ๑. ข้าราชการและเจ้าหน้าที่ของกระทรวงศึกษาธิการในพ้ืนที่ของสำนักงานศึกษาธิการภาคกลาง รู้จัก
วิธีคิดและปลุกจิตสำนึกให้มีวัฒนธรรมและพฤติกรรมซื่อสัตย์สุจริต สร้างจิตสำนึกและค่านิยมของข้าราชการ
และเจ้าหน้าที่ของรัฐ ให้ตื่นตัว ละอายต่อการทุจริตประพฤติมิชอบทุกรูปแบบ 
 ๒. บุคลากรในสถานศึกษาเอกชนหรือสถานศึกษา กศน. และบุคลากรของกระทรวงศึกษาธิการใน
พ้ืนที่สำนักงานศึกษาธิการภาคกลาง มีความรู้ ความเข้าใจในหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา  
 ๓. สถานศึกษาสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาเอกชนและสำนักงาน กศน.  ของ
กระทรวงศึกษาธิการ ในพ้ืนที่สำนักงานศึกษาธิการภาคกลาง สามารถขับเคลื่อนหลักสูตรต้านทุจริตไปบูรณา
การในการจัดการเรียนการสอนของสถานศึกษา 

19. ผู้รายงาน นางวิษา  ชัยกิจกรณ์ ตำแหน่ง ผู้อำนวยการกลุ่มอำนวยการ 
      08-9 3476692     โทรสาร 03-6-776771 E-mail vi_sa_jar@hotmail.com 

20. วันที่รายงาน ณ วันที่ 31 เดือน   มีนาคม พ.ศ. 2565 
 

----------------------------------------- 


